
ACTA N° 

FECHA: Bogotá, 08/09/2025 
HORA: 08:00 a.m. – 02:00 p.m. 

LUGAR: Jardín Infantil Emma y Antonio 

TEMA: Movilización social – Mi Boletín informativo 

ASISTENTES: Familias y/o acudientes 

 

ORDEN DEL DÍA: 
1. Socialización y reflexiones en torno a la comunicación en pareja 
2. Acercamiento en torno a los pilares de la autoestima como el Autoconocimiento, la Autoimagen, el Autorrefuerzo, la 

Autoeficacia. 

3. Sugerencias de practica y entrenamiento de habilidades de escucha y dialogo permanente con niñas y niños 

DESARROLLO: 

Durante el mes de septiembre se retroalimento el Blog MI boletín Informativo con nociones conceptuales y estrategias acerca 
del qué podemos comprender por la comunicación en pareja, en segundo lugar, se presentan pilares de la autoestima como 
son el Autoconocimiento, la Autoimagen, el Autorrefuerzo, la Autoeficacia y Habilidades de escucha y dialogo constante con niñas y 
niños. Les invitamos a conocer nuestro blog: 

MI BOLETIN DOCENTE 

 
https://movilizacioncb.blogspot.com/ 

La comunicación en pareja: 

 

La comunicación en pareja se refiere al intercambio de pensamientos, sentimientos, necesidades y deseos entre dos personas en  
una relación íntima. Este tipo de comunicación incluye tanto la verbal como la no verbal y es fundamental para mantener una 
relación saludable y satisfactoria. La comunicación efectiva en pareja implica: 
 

1. Escucha Activa: 

○ Prestar atención de manera completa a lo que dice la pareja, sin interrumpir, y mostrar 

comprensión a través de respuestas apropiadas. 

 

2. Expresión Clara de Sentimientos y Necesidades: 

○ Articular de manera directa y honesta lo que uno siente y necesita, utilizando un lenguaje 

que evite culpas o acusaciones. 

 

https://movilizacioncb.blogspot.com/


3. Resolución de Conflictos: 

○ Manejar desacuerdos de manera constructiva, buscando soluciones que satisfagan a ambas partes. 

4. Empatía y Validación: 

○ Mostrar comprensión y apoyo hacia los sentimientos y experiencias de la pareja. 

 
Importancia de la Comunicación en Pareja: 
 
 
1. Base de una Relación Saludable: 

○ La comunicación efectiva es fundamental para el éxito y la satisfacción en 

cualquier relación de pareja. Ayuda a resolver conflictos, expresar necesidades y 

fortalecer la conexión emocional. 

 

2. Impacto en el Desarrollo Infantil: 

○ En el contexto de la primera infancia, una buena comunicación entre los padres no solo mejora su relación, 

sino que también proporciona un entorno estable y seguro para los niños, favoreciendo su desarrollo emocional 

y psicológico. 

 

Estrategias para Mejorar la Comunicación en Pareja: 

1. Tiempo de Calidad Juntos: 
○ Reservar tiempo para estar juntos sin distracciones, como cenas regulares o actividades compartidas, puede fortalecer 
la relación y mejorar la comunicación. 
 

2. Técnicas de Escucha Activa: 

○ Practicar la escucha activa implica prestar plena atención a lo que dice la pareja, reflejar y validar sus emociones y 
pensamientos sin interrumpir ni juzgar, esforzarse por escuchar de manera plena, mostrando interés genuino en lo que la pareja 
tiene que decir. 

 
3. Expresión Clara de Necesidades y Sentimientos: 

○ Comunicar de manera clara y directa las necesidades y sentimientos, utilizando "yo" en lugar de "tú" para evitar culpabilizar , 

por ejemplo, "me siento estresado cuando..." en lugar de "tú siempre...". 

 

4. Establecer Rutinas de Comunicación: 
○ Reservar tiempos específicos para hablar sobre el día, compartir preocupaciones y expresar gratitud puede fortalecer la 

relación. 
 

5. Buscar Ayuda Profesional: 
○ Si el estrés laboral está afectando la relación o dificultades persistentes, considerar la posibilidad de acudir a 

terapia de pareja o recibir asesoramiento puede ser muy beneficioso, ya que puede proporcionar herramientas 
y estrategias para mejorar la comunicación y fortalecer la relación. 

 
6. Participar en Actividades Relajantes Juntos: 

○ Realizar actividades que ambos disfruten puede reducir el estrés y proporcionar oportunidades para 
comunicarse en un entorno relajado. 

 
7. Resolver Conflictos de Manera Constructiva: 

○ Abordar los conflictos con una actitud de solución de problemas, evitando ataques personales y buscando 
compromisos que satisfagan a ambas partes. 



Fortalecer la comunicación en pareja es esencial para el bienestar personal y profesional de los y las profesionales de atención a 
la primera infancia. Al cuidar de su relación, pueden asegurarse de estar en la mejor posición para proporcionar un cuidado y 
educación de alta calidad a los niños a su cargo. 
 

 
“Solo hay una pequeña parte del universo de la que sabrás con certeza que puede ser 

mejorada, y esa pequeña parte eres tú”. Aldous Huxley 

 

Sócrates en términos filosóficos, consideró el conocerse a sí mismo como un pilar de sabiduría, su principio “Conócete a ti mismo” 
se refiere al conocimiento de nuestra alma y comprenderla, en virtud de elegir entre el bien y el mal. El concepto del 
autoconocimiento ha evolucionado, entre las definiciones actuales: 

 
“El autoconocimiento actúa como un faro que nos ilumina permitiendo ver nuestras creencias, valores y metas existenciales. Es te 
nivel de conciencia nos orienta en nuestras acciones y elecciones dirigidas hacia actividades que enriquezcan nuestro propósi to y 
nos brinde satisfacción” (Martínez, s. f.). 
 
“El autoconocimiento es la capacidad para dirigir la atención hacia uno mismo y tomar conciencia de diferentes aspectos de la 

identidad, así como de nuestras emociones, pensamientos y conductas” (Chernicoff & Rodríguez, 2018, p. 29). 
 

En síntesis, el autoconocimiento comprende conocerse en profundidad y valorarse a sí mismo, significa ser capaces de dirigir  la 
atención hacia nuestro mundo interno y tomar consciencia de nosotros mismos, entender las emociones, su influencia en la 
experiencia y la conducta, además de poderlas expresar en concordancia con el contexto. 

 
El Autoconocimiento se puede dirigir en tres ejes: Identidad y metas, Desarrollo de la atención y Conciencia de las emociones. 
 

1. La identidad se puede explorar a través de las metas que nos proponemos conseguir con perseverancia, en la medida 
en que logramos observar que nos ayuda a alcanzar las metas (fortalezas, cualidades personales, apoyo de personas, 
entre otros) estas se convierten en propósitos que van orientando nuestras acciones, lo que a su vez se convierte en lo 
más valioso para nosotros, permitiendo progresivamente la construcción de una identidad integral. 

2. La atención es un proceso mental que permite la focalización de la consciencia, seleccionar y centrarse en lo que 
realmente es importante. La atención, forma parte de las funciones ejecutivas como la memoria de trabajo, capacidad 
de inhibir respuestas, control atencional y flexibilidad cognitiva, todas en conjunto conceden la posibilidad de planear, 
resolver problemas y establecer metas. En el nivel afectivo, la atención forma parte esencial del control de esfuerzo, lo  
que se traduce en postergar la satisfacción, monitorear los errores, ser persistente, regular emociones, fuerza de 
voluntad, determinación y resiliencia. 

3. Una parte esencial del autoconocimiento se relaciona con la capacidad para reconocer nuestras emociones, observarlas 
tal y como las experimentamos en el aquí y ahora, sin juzgarlas como “buenas” o “malas”, aceptándolas sin querer 
reducirlas o cambiarlas o huir de ellas. Esta es una habilidad que podemos aprender y practicar 
hasta tener dominio sobre el reconocimiento, comprensión y expresión adecuada o acertada de 
nuestras emociones 

Algunas preguntas que nos podemos hacer para explorar, conocernos y reflexionar. 
1. ¿Me siento satisfecho/a con mi vida? Quizá existan áreas que necesiten un cambio o mejora. 
2. ¿Qué es lo que estoy sintiendo ahora mismo? Se trata de reconocer la experiencia emocional. 
3. ¿Las decisiones que tomo o estoy tomando me ayudan a crecer y desarrollarme? 

4. ¿Me hago responsable de mis acciones y/o errores? 
5. ¿Conozco lo que es realmente valioso para mí y actuó en función de ello? Nadie mejor que 



tú mismo/a puede saber cómo llevar tu vida. 

El desarrollo de una autoimagen saludable en los niños y niñas es fundamental para su 
bienestar emocional y social. Aquí hay algunos pilares clave para fomentar una autoimagen 
positiva: 

 
Aceptación Incondicional: Los niños necesitan sentirse amados y aceptados tal como son. Los padres y cuidadores deben expresar 
amor y apoyo, independientemente de los logros o el comportamiento del niño. 
 
Reconocimiento de Esfuerzos y Logros: Es importante reconocer y celebrar los esfuerzos y logros de los niños, no solo los 
resultados. Esto ayuda a construir confianza y motivación. 
 
Modelado de Comportamiento Positivo: Los niños aprenden observando a los adultos a su alrededor. Los padres y cuidadores 
deben modelar una autoimagen positiva y mostrar cómo manejar las críticas y los fracasos de manera constructiva. 
 
Entorno de Apoyo: Crear un entorno seguro y alentador donde los niños se sientan libres para expresarse y probar cosas nuevas 
sin temor al juicio o la crítica. 
 
Educación sobre Medios de Comunicación: Enseñar a los niños a consumir medios de manera crítica y a entender que muchas 
imágenes y mensajes en los medios no reflejan la realidad. 

Fomentar la Autoexploración: Animar a los niños a descubrir y desarrollar sus intereses y talentos únicos, lo que les ayuda a 
sentirse valiosos y competentes. 
 
Comunicación Abierta: Mantener una comunicación abierta y honesta con los niños sobre sus sentimientos y experiencias. 
Escuchar activamente y ofrecer apoyo emocional. 
 
Promoción de una Imagen Corporal Saludable: Enseñar a los niños a apreciar y cuidar sus cuerpos, enfatizando la salud y el 
bienestar sobre la apariencia física. 
 
Estos pilares pueden ayudar a los niños a desarrollar una autoimagen saludable y a construir una 
base sólida para su autoestima y confianza en sí mismos. 
 
 

Herramientas para implementar en aula: 
YO SOY UNICO/A Y ESPECIAL https://www.youtube.com/watch?v=-yfCVoY2rK0 

 
De acuerdo con los autores Castro y Pereira (1983) el auto refuerzo se refiere al suministro inmediato de consecuencias sobre 
nuestro comportamiento que pueden ser externas, como cuando nos obsequiamos un regalo, un premio, una actividad de alto 
valor personal o internas como auto verbalizaciones positivas acerca de nosotros mismos/as. 
El auto refuerzo se considera uno de los pilares de nuestra autoestima, la cual puede aumentar o fortalecerse en sentido positivo 
cuando hacemos un reconocimiento favorable de nuestros propios logros, lo que nos resulta exitoso o satisfactorio. 
En síntesis, el auto refuerzo se puede conceptualizar como los premios o recompensas que la persona se da a sí misma, por 
ejemplo, si desarrolla una ardua tarea y al final se premia con alguna actividad de alto valor o significado o premio de su agrado 
y/o decirse “lo he hecho muy bien”, “me esforcé y me gusta el resultado”, “vale la pena ser comprometido”. Se ha identificado  que 
el auto refuerzo puede ser positivo o negativo y esto a su vez influye en el comportamiento, es decir, si el refuerzo que nos 
proporcionamos es de carácter positivo, este aumentará la probabilidad en que nos comportemos de la manera en que los 
resultados son beneficiosos. 

Pero, si por el contrario el refuerzo que nos proporcionamos es de carácter negativo (soy un desastre, no soy 

https://www.youtube.com/watch?v=-yfCVoY2rK0


tan buena en estas actividades, que mala soy, entre otras) entonces disminuirá la probabilidad de que nos 
comportemos de la misma manera en situaciones posteriores, aun cuando el resultado sea favorable. 

 

Algunas premisas que podemos manejar para manejar un auto refuerzo positivo sobre lo que hacemos: 

★ Que sea Inmediato reconocer y elogiarnos cuando logramos algo planeado, nuestro comportamiento 
nos da buenos resultados. 

★ Debe ser Consecuente, es decir, manejar el auto refuerzo una vez que conseguimos el resultado 
buscado. 

★  Es ideal que el auto refuerzo sea Frecuente o periódico, es decir, es fundamental que a lo largo del tiempo estemos en 
el ejercicio de reconocer y reforzar nuestras acciones, justo aquellas que nos permiten lograr lo que nos proponemos. 

★ La elección del tipo de auto refuerzos que nos brindamos pueden ser creativos, novedosos, diversos y variados, de 
acuerdo con el interés de cada persona. 

 

La autoestima en la primera infancia es un componente crucial para el 
desarrollo emocional y social de niñas y niños. Un pilar fundamental de la 
autoestima es la autoeficacia, que se refiere a la creencia en la propia 

capacidad para enfrentar y superar desafíos. Durante la primera infancia, fomentar la autoeficacia puede tener un impacto 
significativo y duradero en el bienestar y éxito futuro del niño. 
 
 
Autoeficacia en la Primera Infancia: 
 

La autoeficacia se desarrolla a través de experiencias de éxito y la capacidad de resolver problemas. En la primera infancia, los 
niños comienzan a explorar su entorno y a enfrentarse a diversas situaciones que requieren habilidades y conocimientos 
específicos. Los siguientes elementos son esenciales para el desarrollo de la autoeficacia: 
 

★ Experiencias de Éxito: Los niños necesitan tener oportunidades para intentar y lograr tareas adecuadas a su nivel de 
desarrollo. Cada pequeño logro refuerza su creencia en sus propias habilidades. Ejemplos: armar un rompecabezas, 
construir una torre con bloques, aprender a vestirse solo. 

★ Refuerzo Positivo: La retroalimentación positiva de los padres, cuidadores y educadores es fundamental. El 
reconocimiento y la alabanza por los esfuerzos y logros, más que por los resultados, fomentan un sentido de 
competencia. Ejemplos: elogiar al niño por intentar amarrarse los zapatos, incluso si no lo consigue al primer intento.  

★ Modelado: Observar a otros, especialmente a adultos y pares, logrando tareas similares puede aumentar la autoeficacia 
de los niños. Ver a otros superar desafíos les muestra que ellos también pueden hacerlo. Ejemplos: los padres que 
muestran paciencia al resolver un problema, o compañeros que completan tareas similares. 

★ Apoyo y Orientación: Proporcionar un entorno de apoyo donde los niños se sientan seguros para experimentar y 
aprender es esencial. Esto incluye ofrecer ayuda cuando sea necesario, pero permitiendo que el niño realice la mayor 
parte del trabajo. Ejemplos: guiar al niño en una tarea sin hacerla por él, o estar disponible para responder preguntas sin 
dar todas las respuestas inmediatamente. 

★ Manejo del Estrés y la Frustración: Enseñar a los niños a manejar la frustración y el estrés de manera constructiva es 
clave para desarrollar una alta autoeficacia. Los niños deben aprender que los errores y los fracasos son parte del 
proceso de aprendizaje. Ejemplos: animar al niño a intentarlo de nuevo después de un error, y enseñar técnicas de 
respiración o relajación. 

Importancia de la Autoeficacia para la Autoestima: 

 

La autoeficacia está directamente relacionada con la autoestima. Un niño/niña que cree en su 
capacidad para enfrentar desafíos y aprender de los errores desarrollará una autoestima más 



saludable. La autoeficacia no sólo contribuye a la competencia percibida en áreas específicas, 
sino que también influye en la actitud general del niño/niña hacia nuevas experiencias y su disposición a asumir riesgos. 

Estrategias para Fomentar la Autoeficacia en la Primera Infancia: 

 

● Establecer Metas Realistas: Ayudar a los niños a establecer y alcanzar metas pequeñas y 
alcanzables para construir confianza. 
● Crear Oportunidades para el Juego Independiente: Fomentar el juego libre y estructurado 
donde los niños puedan explorar y resolver problemas por sí mismos. 
● Enseñar la Resolución de Problemas: Guiar a los niños a través del proceso de 

identificación de problemas, generación de soluciones y evaluación de resultados. 
● Fomentar la Autoevaluación: Animar a los niños a reflexionar sobre sus propios esfuerzos y logros, ayudándoles a 

reconocer su progreso y áreas de mejora. 
Así las cosas, fomentar la autoeficacia en la primera infancia es esencial para el desarrollo de una autoestima saludable. A través 
de experiencias de éxito, refuerzo positivo, modelado, apoyo y la gestión del estrés, los niños pueden desarrollar una sólida 
creencia en sus propias capacidades. Esto no solo les ayuda a enfrentar desafíos actuales, sino que también los prepara para una 
vida de aprendizaje continuo y resiliencia. 

Habilidades de escucha y diálogo permanente 
con niñas y niños 

 

Una manera de respetar y dar el valor a los niños y niñas es resaltando que son 
importantes ofreciendo una comunicación que permita la habilidad de escucha frente 
a sus necesidades, particularidades, expresiones o simplemente sirve de canal de 

comunicación, fortaleciendo la confianza en su entorno. Como puedes imaginar, al escuchar activamente, los niños aprenden a 
prestar atención a las necesidades y emociones de los demás. Esto fortalece su empatía y capacidad para establecer relaciones 
saludables con sus compañeros, familiares y otros adultos. Fomenta la comunicación efectiva. 
 
¿Qué es la habilidad de escuchar? 
 

Podemos decir que “saber escuchar” es aquella habilidad que nos posibilita comprender a los demás, no solo en lo relativo a la 
información que nos transmiten, sino en saber percibir sentimientos y perspectivas de las otras personas e interesarse activamente 
por sus preocupaciones. 

  La idea de la escucha activa surgió en la década de los 50 de la mano del humanista Carl Rogers. Posteriormente, 
Thomas Gordon la convirtió en un método educativo para padres y docentes, abarcando los diferentes aspectos de la 

maduración del niño. 

¿Cuáles son las 3 A de la escucha activa? 

Las 3 As se representan como, Actitud, Atención y 
Ajuste. Estas tres habilidades son la base del 
aprendizaje de la escucha activa. 
 

¿Qué es la escucha activa en los niños? 

La escucha activa es una de las competencias comunicativas decisivas para lograr aprendizajes significativos, 
formación democrática y construcción de ciudadanía. Desarrollar estrategias para lograrlo exige ser 
conscientes de su importancia y de los mecanismos necesarios para hacerlo. 

¿Qué es la escucha activa y ejemplos? 
Es una manera de hacer que la comunicación sea fluida, sin interrumpir al cliente y haciéndole ver que se le está escuchando. 
Ejemplo: “Sí, estoy de acuerdo”, “Entiendo”, “Ya veo”, “Claro, eso tiene sentido”. 

https://es.wikipedia.org/wiki/Carl_Rogers


¿Cómo trabajar la escucha en preescolar? 

Es decir, agáchate para hablar con el niño o niña y estar a la altura de sus ojos. También puedes optar por sentar al niño en una 
silla alta, para que se produzca un contacto visual prolongado. Acepta lo que te dice sin juzgar ni evaluar. 
 
¿Cuáles son las habilidades de la escucha activa? 

❖ Evitar interrumpir 

❖ Mostrar comportamientos de apoyo 

❖ Hacer preguntas específicas y abiertas 

❖ Escuchar sin emitir un juicio 

❖ Parafrasear y resumir 

❖ Establecer contacto visual 

❖  
¿Qué beneficios comporta este método? 

Educar a un niño mediante el método de escucha activa se traduce en fomentar el vínculo afectivo con los adultos que le rodean. 
El pequeño se siente tratado con respeto y atención y sus intervenciones son tenidas en cuenta por los demás. 
Pero, a su vez, la escucha activa constituye una herramienta fundamental para la validación emocional, que convertirá a tu hi jo en 
un adulto seguro de sí mismo y con un alto nivel de autoestima. Los padres dejan una huella profunda en la personalidad de sus 
pequeños, por lo que debes tomar en consideración cómo es tu escucha. 
El trabajo de los padres por escuchar activamente y hacer partícipe a sus hijos e hijas puede reforzarse en esa misma línea por 

los adultos que forman parte del entorno del niño (maestro y personal del centro educativo, 
familiares, etc.) 
 

VENTAJAS DE APLICAR EL MÉTODO DE ESCUCHA ACTIVA EN NUESTRAS 
UNIDADES OPERATIVAS DE INFANCIA 

Conscientes de la necesidad de empatizar con los niños, hemos descubierto, entre otras, 
las ventajas que siguen en este método: 
– Favorece el vínculo con el pequeño, que siente al adulto cercano e interesado por él. 
– Otorga autoridad al adulto de forma natural, sin miedos ni coacciones. 
– Sirve para entender los berrinches y las rabietas propias de la edad. 
– Los niños tienen confianza en las instrucciones del adulto y entienden mejor sus razones. De esta forma, se sienten más 
predispuestos a cumplir con las exigencias de sus padres y tutores. 
– El pequeño desarrolla la capacidad de empatizar con los adultos y con los demás niños. 
– La autoestima del niño se ve reforzada, algo que mantendrá durante su vida adulta. 

YO TE ESCUCHO, TÚ ME ESCUCHAS 

El método de escucha activa supone también un aprendizaje para el niño/niña 
que repetirá las pautas de sus padres escuchando a los demás. 
 
 

CONSEJOS PARA APLICAR EL MÉTODO DE LA ESCUCHA ACTIVA 

El primer paso consiste en ponerse a su altura físicamente, es decir, agáchate para 
hablar con el niño/niña, estar a la altura y sostener el contacto visual. También puedes 
optar por sentar al niño/niña en una silla alta, para que se produzca un contacto visual 
prolongado. 
Acepta lo que te dice sin juzgar ni evaluar. El mundo de tu pequeño es diferente al 
tuyo y sus preocupaciones te pueden parecer de poca importancia. Demuéstrale que 
valoras sus sentimientos y procura escuchar sin prejuicios. 
Haz preguntas para estar seguro de que comprendes lo que te dice y para reforzarlo. 
Repite y reformula lo que tu hijo cuenta, así se sentirá seguro para continuar con la 

https://www.centrodeeducacioninfantiltrazos.com/el-desarrollo-afectivo-y-emocional-en-el-nino-de-0-a-3-anos/
https://www.centrodeeducacioninfantiltrazos.com/beneficios-de-la-participacion-de-los-padres-en-la-escuela/
https://www.centrodeeducacioninfantiltrazos.com/beneficios-de-la-participacion-de-los-padres-en-la-escuela/
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conversación. 
Acompaña el diálogo con gestos de aceptación y cariño. Una caricia o una sonrisa 
son, en muchas ocasiones, la forma más efectiva de demostrar tu interés y tu amor 
por sus palabras. 
Expresa tus opiniones de forma respetuosa, especialmente si son opuestas a las suyas. El acercamiento a tu hijo es lo más val ioso 
de este método. 

Estudios han demostrado que el conversar con los niños y niñas aumenta el vocabulario del niño 
y mejora sus habilidades comunicativas de forma importante. Además, hace que crezca en un 
entorno óptimo para su desarrollo tanto a nivel social como a nivel emocional. 

 

¿Cómo trabajar el valor del diálogo?  

Desarrollamos más las ideas de la gráfica: 

 
Aprender a escuchar. Aprender a escuchar es esencial para comprender a un ser querido. ... 
Pensar primero. La importancia del diálogo familiar va más allá del mero intercambio de palabras. ... 
Cuidar tu tono. ... 
Ser digno de confianza y mantenerla. ... 
Establecer rutinas familiares. 
¿Cómo trabajar el diálogo con los niños? 
Muestre cómo esperar una pausa en la conversación para hacer una pregunta como: 
“¿Puedo unirme a la conversación?”. Enfatice que escuchen y digan algo relacionado con 
lo que dicen los demás. Pueden recurrir a preguntas del tipo “quién”, “qué”, “cuándo”, 
“dónde” y “por qué” para enterarse de qué va la conversación. 
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UNIR México Escucha activa: qué es, características, tipos y ventajas https://mexico.unir.net › 
noticias › educacion › escucha-... 

Universidad Veracruzana EL DIÁLOGO: ALTERNATIVA ANTE LA CRISIS CIVILIZATORIA 
https://www.uv.mx › cienciauv › blog › dialogoalternati… 

 
 

En constancia de lo anterior firman: 

Nombres y Apellidos 
 Cargo o Tipo de 

vinculación 

 
Dependencia 

 
Firma 

Johana Ortega  Psicóloga  SDIS Infancia  Johana Ortega 

Anexos: Firmas familias 
 
Elaboró: Johana Ortega 
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